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当社のミッション（ビジョン）
大半の外国人が出稼ぎで日本に来る。その時に100万円以上の大金をかけて
日本に来て、一生懸命勉強して70%が就職できず国に帰る。
そんな悲しい話ありますか？私たちが全員に職を与え夢の実現を果たします。

1人でも多く、1日でも長く日本にいたい外国人
の雇用を作り、夢を叶え、企業との架け橋になる

Work（働く）を軸に外国人のライフスタイルに沿ったビジネス展開を構想
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事業内容

登録⽀援事業

特定技能⽀援業

⼈材紹介事業

一般労働者派遣事業許可 般13-304278
有料職業紹介事業許可 13-ユ-303967

その他事業
外国⼈⼈材紹介業

⾼度技術⼈材紹介事業

VISA申請・管理サポート

外国⼈賃貸業

外国⼈採⽤窓⼝⼀本化

外国⼈業務委託事業

CVPRO（外国⼈履歴書アプリ 個⼈信⽤情報のデータベース）

特定技能紹介事業 特定技能⽀援内省化
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⾯ 接

⾯接は基本的に1名ずつ

Facebookメッセンジャー等の

Webツールを⽤いて⾏います。

合計所要時間：60分〜80分程度
1名あたり ：15分〜20分程度

採 ⽤

雇⽤条件書等の提⽰を

いただいた後ビザ申請を

進めてまいります。

こちらで課⾦が発⽣いたします。

翌⽉末にご⼊⾦いたただきます。

ビ ザ 申 請

次ページを参照くださいませ。

申請期間

２週間 〜１ヶ⽉

⼊ 社

雇⽤条件書等の提⽰を

いただいた後ビザ申請を

進めてまいります。

⼊社後は１年以内の
・特定技能試験合格
・JLPT：N4以上の取得
を⽬指してもらいます。

ビ ザ 申 請

別途提出⽤の資料が多数ござ

います。また、登録⽀援機関

へ各就労者は参加します。

申請期間

１ヶ⽉ 〜２ヶ⽉

特 定 技 能 へ

登録⽀援機関を
Cvproとし特定技能ビザへ切
り替えします。

就労可能年数：最⼤５年間
⽀援費⽤：20,000円/⽉
※⼈数により変動いたします。

１ 年 間 の 就 労 期 間

1年以内に

・特定技能介護試験合格

・JLPT (⽇本語能⼒試験)：N4以上の取得

外国⼈⼈材紹介事業の流れ(特定技能での就労まで）
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3ヶ月に一回定期面接、定期報告
3ヶ月に一回行うことにより
離職の防止と社内の問題がわかります。
3ヶ月以内の離職は人材を無償提供します。



ビザ申請⽤書類回収

内定者
・パスポート,在留カード
・⺟国での住所
・同棲している場合その⽅の情報

雇⽤企業
・企業情報
(売上・給料⽇・資本⾦・年間売上・⽀店名)
・外国⼈を雇⽤している場合、その情報
・雇⽤条件等

書類作成・捺印

内定者
雇⽤企業様より書類をご返送いただいたのち
弊社近辺に住んでいる内定者は来社いただき
それ以外の場合、郵送する形で書類を渡します。

雇⽤企業
出来上がった書類より捺印が必要な部分を
郵送いたします。ご捺印後返送いただきました
ら雇⽤企業様の準備は完了いたします。

ビザ申請

内定者
本⼈捺印をしたのち、⼊管へ⾏きビザの申請を
⾏います。
特定活動：1〜3週間
特定技能：最⼤2ヶ⽉ の申請期間がかかります。

雇⽤企業
内定者のビザ申請を待っていただく段階と
なります。
ビザ通過後、就労を開始いたします。

所要期間：5⽇間 所要期間：約9⽇間 所要期間：ビザの種類による

準備期間：約14⽇間 申請期間：1週間〜最⼤2ヶ⽉程度

※あくまで⽬安ですので多少前後いたします。

外国⼈⼈材紹介事業の流れ(ビザの流れについて)
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支援内容

全国に支援パートナーを配置し、いつでも支援できる体制を構築

3ヶ月に1回の面談だけでなく、毎月1回の面談実施により早期離職を防ぎます

・ 入社時の送迎・挨拶・行政手続き・引越し手伝い

銀行預金や携帯電話の契約・電気・水道の契約

・定期面談

3ヶ月に一回の定期面談。企業様は今の働きに満足されているか、

そうでないなら何を直せばいいか外国人はモチベーション落とさず仕

事をしているか、不満はないか

・日本人との交流促進

地方の公共ボランティア団体との接点を提言

・入社オリエンテーションの実施

生活に必要な情報提供

入社前に５年間の業務設計と、

5年後のイメージの話をする

（将来設計、人生事業計画）

・日本語取得支援
・24時間体制の相談窓口
入社時JLPT/N4→5年後退社時JLPT/N2

当社⽀援内容について
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紹介実績（⼈材紹介の場合）

御紹介できる⼈材 スペック（⼀例）
年齢 住居 性別

20代︓7割 30代︓3割 関東︓５割 関東外︓３割
国外︓2割 男性︓７割 ⼥性︓３割

その他業績実績 ⽇本語レベル 在留資格
農業，漁業，建設業

⼯場（⾷品製造，電⼦電気，
⾃動⾞部品，⽔産加⼯）など

N1︓05％ N2︓30％
N3︓60％ N4︓05％

NEWカマー，留学⽣，特定活動，
特定技能，技能実習⽣など

ネパール ベトナム ミャンマー タイ

モンゴル 韓国 中国

飲⾷
40%

介護
20%

⼯場
20%

ホテル
10%

その他
10%

Copyright© 2023 Cvpro,inc. All Right Reserved 7



https://tally.so/r/q4eL79
https://tally.so/r/q4eL79
https://tally.so/r/q4eL79

